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CONTROL INTERNO

SUBSISTEMA, COMPONENTE O ELEMENTO EVALUADO: CONTROL INTERNO CONTABLE.

FECHA DE PREPARACION: 15 de febrero de 2024.

DESTINATARIO: Dr. Edwin Pefiaranda Olarte-Profesional Especializado de Contabilidad ( e )

OBJETIVO PLANEADO: Evaluar el proceso contable de Ifinorte, desde la identificacion, registro, ajustes y
produccion de Estados Financieros correspondiente al afio 2023,

ALCANCE REAL: Proceso contable de Hinorte 2023.

METODOLOGIA EMPLEADA: Observacion y analisis documental.

RESULTADOS

FORTALEZAS | DEBILIDADES

e El personal de la parte contable es idéneo y bien

preparado. )
e Se observd el impacto negativo del deterioro de
e La contabilidad se lleva los bajo los pardmetros de los activos, en especial la cartera de crédito.

la Direccidon General de Contabilidad Pablica.

e No se reconsideré la vida util de los activos para
e La entidad maneja el software integrado con las efectos de depreciacion.

demaés dependencias. o o
e Se deben incluir méas capacitaciones dentro del

Todos los hechos econdémicos se registran de
manera cronolégica y estan debidamente
soportados.

Plan Institucional de Capacitacién,
capacitaciones relacionadas con el proceso
contable.

e Los informes a los organismos de control y
Direccion General de Contabilidad Pablica, son
presentados de manera oportuna.

e Existe una buena estructura de riesgos y controles
e Seincluyd en el Plan Institucional de Capacitacion.
capacitaciones relacionadas con el proceso

contable.

e Se tienen estructurados los procesos y
procedimiento contables.

CONCLUSIONES

El proceso contable en la entidad se encuentra bien documentado y se estructura con el software integrado de todos los
procesos.

Todo el ciclo contable se lleva de manera cronologica y esta correctamente documentado en el Sistema de Gestidn de
Calidad.

Los informes a los organismos de control y Direccién General de Contabilidad Pablica, son remitidos de manera
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oportuna.
Se recomienda seguir avanzando en ¢l tema de las capacitaciones relacionadas con el proceso contable.

ACCIONES DE MEJORAMIENTO

A CORTO PLAZO:
*Reconsiderar el tiempo de vida Gtil de los activos objeto de depreciacion.

*Incluir més capacitaciones relacionadas con el proceso contable

A MEDIANO PLAZO:
A LARGO PLAZO:
PLAN DE MEJORAMIENTO DEFINIDO
ACUERDOS FECHA CUMPLIDA RESULTADOS/
REALIZADOS | RESPONSABLE | 1onre ELURSOSNECERRIS & | mn OBSERVACIONES
Reconsiderar el
tiempo de vida atil
de los activos Jefe de ) ) -
abjeto de Contabilidad Marzo/24 Humanos vy Teenologicos
depreciacion
Incluir mas
capacitaciones Jefe de
relacionadas con el Contabilidad- febrero/2024 Humanos v Tecnolégicos
proceso contable Control Interno
— )
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